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ПРИКАЗ № __43.1-р

 от   30 ноября 2016 года 

Об утверждении плана мероприятий, направленных на улучшение работы муниципальных учреждений культуры Чухломского муниципального района, по результатам проведения независимой оценки качества работы учреждений в 2016 году

Во исполнение поручения Президента Российской Федерации Пр-2563 от 28.12.2016 года «О проведении независимой оценки качества предоставления услуг учреждениями культуры» и во исполнение Федерального закона от 21 июля 2014 года № 256-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и образования,  отдел культуры, туризма, молодежи и спорта администрации Чухломского муниципального района утверждает План мероприятий , направленных на улучшение работы муниципальных учреждений культуры Чухломского муниципального района, по результатам проведения независимой оценки качества работы учреждений в 2016 году (Приложение).

Заведующая отделом культуры, 

туризма, молодёжи и спорта администрации 

Чухломского муниципального района                                      В.С.Фитасова

Приложение
План мероприятий, направленных на улучшение работы муниципальных учреждений культуры Чухломского муниципального района, по результатам проведения независимой оценки качества работы учреждений в 2016 году

	№ п\п
	Наименование учреждения
	Предложения по совершенствованию работы, мероприятие
	Результат
	Ответственные
	Срок выполнения

	1. 1
	МКУК МБ
	1. Продолжать работу по внедрению электронного каталога;

2. Выполнять показатели «Дорожной карты».

3. Рассмотреть возможность проведения косметического ремонта в здании.


	Повышение открытости и доступности информации об учреждении

Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами

Повышение комфортности условий предоставления услуг и доступности их получения
	Директор МКУК МБ М.И.Ширяева
	В течение года

	2. 
	МКУ Чухломский Дом культуры 
	1. Ежегодно проводить анкетирование по удовлетворенности населения предоставляемыми услугами и комфортности пребывания в учреждении.

2. Обратить особое внимание информатизации работы учреждения.

3. Активизировать работу с молодежью.

4. Разнообразить формы проведения праздничных мероприятий. 

5. Активизировать работу организации досуговых формирований (кружков, клубов), обратить особое внимание на декоративно-прикладное направление.


	Объективная оценка удовлетворенности посетителей услугами, оказываемыми учреждением

Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУ Чухломский ДК Е.Н.Вишнякова
	В течение года

	3. 
	МКУК Кинотеатр «Экран»
	1. Провести работу по приобретению кресел в зрительный зал, усовершенствовать световое оборудование, рассмотреть вопрос по приобретению звуковой усилительной аппаратуры.

2. Провести анкетирование по удовлетворенности населения предоставляемыми услугами и комфортности пребывания в учреждении.

	Повышение комфортности условий предоставления услуг и доступности их получения

Объективная оценка удовлетворенности посетителей услугами, оказываемыми учреждением

	Директор МКУК Кинотеатр «Экран»
	В течение года

	4. 
	МКУ Молодежно-спортивный центр
	1. Активизировать работу с молодежью, в том числе с молодыми семьями.

2. Ежемесячно проводить спортивные соревнования на базе МКУ Молодежно-спортивный центр.

3. Активизировать работу с добровольческими отрядами.

4. Рассмотреть вопрос проведения косметического ремонта в здании учреждения. 

5. Рассмотреть вопрос о привлечении внебюджетных средств для приобретения звукоусилительной аппаратуры.

	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами

Повышение комфортности условий предоставления услуг и доступности их получения


	Директор МКУ Молодежно-спортивный центр Н.В.Майорова
	В течение года

	5. 
	  МКУК Беловский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения (количество мероприятий), на количество культурно-досуговых формирований.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Беловский СДК О.М.Соколова
	В течение года

	6. 
	МКУК Повалихинский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват детей и подростков культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Повалихинский СДК Е.Ю.Афанасьева
	В течение года

	7. 
	МКУК Ножкинский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват ветеранов поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. Активизировать совместную работу с ветеранской организацией.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Ножкинский СДК Е.Н.Орлова
	В течение года

	8. 
	МКУК Панкратовский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУ Панратовский СДК И.Ю.Тихомирова
	В течение года

	9. 
	МКСКУ «Истоки» 
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват молодежи, работающей молодежи  поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. 


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКСКУ «Истоки» Г.Л.Чулкова
	В течение года

	10. 
	МКУК Федоровский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват ветеранов поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. Активизировать совместную работу с ветеранской организацией.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Федоровский СДК О.В.Ершова
	В течение года

	11. 
	МКУК Шартановский СДК
	1. Выполнять показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват молодежи, работающей молодежи  поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. 


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Шартановский СДК А.Г.Попова
	В течение года

	12. 
	МКУК Георгиевский СДК
	1. Выполнять все показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2. Увеличить охват молодежи, работающей молодежи  поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. 


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК Георгиевский СДК Ю.Б.Горбулева
	В течение года

	13. 
	МКУК Куливертовский СДК
	1. Выполнять все показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2.. Увеличить охват молодежи поселения культурно-досуговыми мероприятиями, особое внимание уделить проведению мероприятий в выходные дни. 


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУК КУливертовский СДК Е.П.Васильева
	В течение года

	14. 
	 МКУ ЦД «Шанс»
	1. Выполнять все показатели «Дорожной карты», обратить внимание на охват населения мероприятиями учреждения, на увеличение количества культурно-досуговых формирований.

2.. Увеличить охват ветеранов поселения культурно-досуговыми мероприятиями, организовать ветеранский клуб при учреждении.  Активизировать совместную работу с ветеранской организацией.


	Увеличение доли граждан, удовлетворенных предоставляемыми услугами


	Директор МКУ ЦД «Шанс» Е.М.Яковлев
	В течение года


Председатель Общественного Совета


Г.С.Артемьева
