                  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

                  КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

                  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЧУХЛОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

                   РЕШЕНИЕ
от 28 сентября 2017 года   № 192
	О внесении изменений в решение Собрания депутатов Чухломского муниципального района Костромской области от 24 марта 2016 года № 64


В целях приведения в соответствие действующему законодательству нормативных правовых актов Чухломского муниципального района Костромской области, руководствуясь Уставом муниципального образования Чухломский муниципальный район Костромской области, Собрание депутатов РЕШИЛО:
1. Внести в Положение о муниципальной службе в Чухломском муниципальном районе Костромской области (далее - Положение) утвержденное решением Собрания депутатов Чухломского муниципального района Костромской области от 24 марта 2016 года № 64 следующие изменения:

1.1. Статью 6  Положения изложить  в следующей редакции:

«6. Порядок участия муниципального служащего в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным правовым актом).
Порядок участия муниципального служащего в Чухломском муниципальном районе Костромской области в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным правовым актом) осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления».

1.2. В пункте 2 статьи 7 Положения слова «настоящей части» заменить словами «Закона Костромской области от 9 ноября 2007 г. № 210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области».».
1.3. Пункт 1 главы 1 приложения 1 к Положению изложить  в следующей редакции:

 «1. Квалификационными требованиями к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимыми для замещения должностей муниципальной службы, являются:

1) для замещения высших должностей муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее шести лет стажа муниципальной службы или не менее семи лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) для замещения главных должностей муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее четырех лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;

для замещения ведущих должностей муниципальной службы лицами, имеющими дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - высшее образование, не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

для замещения ведущих должностей муниципальной службы лицами, заключившими договоры о целевом обучении, имеющими дипломы бакалавра, специалиста или магистра, - высшее образование, требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются;

4) для замещения старших и младших должностей муниципальной службы - профессиональное образование, требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
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